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Пресс-релиз
351 заявление от страхователей региона на компенсацию затрат по охране труда принял Орловский Соцфонд в 2026 году
До 1 августа орловские работодатели подали заявления на компенсацию затрат по охране труда на общую сумму 114,8 млн рублей. За период с 2021 по 2026 годы было подано 1699 заявлений.
Программа финансового обеспечения предупредительных мер насчитывает 18 профилактических мероприятий по охране труда. Среди них наиболее востребованные у орловских организаций в 2026 году — проведение специальной оценки условий труда (122 заявления), периодических медицинских осмотров (134 заявления), приобретение средств индивидуальной защиты (141 заявление). Есть в Орловской области крупные организации, которые возмещают затраты сразу на несколько мероприятий по охране труда. Это ООО «Мираторг», АО «ГМС Ливгидромаш», ООО «Знаменский СГЦ», ООО «Эксима-Агро».
Заявление можно подать на портале госуслуг, в клиентской службе ОСФР или почтовым отправлением в региональное Отделение Соцфонда. К заявлению следует приложить план финансового обеспечения предупредительных мер. Документы, подтверждающие произведенные расходы, нужно представить до 15 ноября. Делать это можно поэтапно, по мере осуществления страхователем предупредительных мероприятий. 
Финансовую поддержку могут получить государственные, частные предприятия и индивидуальные предприниматели. При этом необходимо своевременно и в полном объеме уплачивать страховые взносы по обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на производстве, не иметь задолженности, а также непогашенных пеней и штрафов.
Мероприятия по охране труда работодатель проводит за свой счет, а Отделение СФР по Орловской области возмещает понесенные расходы. Размер компенсации составляет 20% от суммы страховых взносов, начисленных организацией за предшествующий календарный год. В случае, если в план мероприятий включено санаторно-курортное лечение лиц предпенсионного и пенсионного возраста, процент компенсации может быть увеличен до 30%. 
Отделение СФР по Орловской области, как страхователь, ежегодно участвует в программе финансового обеспечения предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний работников и санаторно-курортному лечению. В 2026 году Отделение приобрело несколько путевок для своих работников предпенсионного (пенсионного) возраста на санаторно-курортное лечение. Благодаря этому в бюджет вернутся 192 тыс. рублей.
Если у вас остались вопросы, то вы всегда можете их задать по телефону регионального контакт-центра для страхователей: 54-80-30 или написать в чат страхователей - https://max.ru/strahovatelisfr 
