Приложение 3 к объявлению
Перечень

 должностей муниципальной службы категории «руководители», 

для замещения  которых формируется резерв управленческих кадров 
Залегощенского района Орловской области на  2021- 2023 годы
	№

п/п
	Наименование должностей

муниципальной службы
	Квалификационные требования

	1
	Начальник отдела по организационно – кадровой работе и делопроизводству


	Высшее  профессиональное образование по специальности должностей муниципальной службы; стаж муниципальной службы (государственной службы) не менее 4 лет или стаж работы по специальности не менее 5 лет; знание Конституции Российской Федерации, Федеральных законов и законодательства Орловской области, Устава Залегощенского района и иных муниципальных нормативных правовых актов применительно к осуществлению соответствующих должностных обязанностей.



	2
	Начальник финансового отдела


	

	3
	Начальник отдела по правовому обеспечению и муниципальному финансовому контролю


	

	4
	Начальник отдела по экономике, предпринимательству и торговле


	

	5
	Начальник отдела бухгалтерского учёта и отчётности


	

	6
	Начальник отдела архитектуры, строительства и ЖКХ


	

	7
	Начальник отдела образования, молодёжной политики, физической культуры и спорта


	

	8
	Начальник отдела по ГО, ЧС и мобилизационной подготовке


	

	9
	Начальник отдела по управлению муниципальным имуществом


	

	10
	Начальник отдела сельского хозяйства и продовольствия


	

	11
	Начальник отдела культуры и архивного дела


	

	12
	Начальник  отдела  по  вопросам  местного значения городского поселения Залегощь


	








