РОССИЙСКАЯ  ФЕДЕРАЦИЯ 

ОРЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

ЗАЛЕГОЩЕНСКИЙ РАЙОННЫЙ СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ

РЕШЕНИЕ

от 31 марта 2015г.                                                                              № 664

     п.Залегощь   

Принято Залегощенским районным

Советом народных депутатов

31 марта 2015 года № 663

	О деятельности Контрольно-счётной палаты Залегощенского района Орловской области в 2014 году

	


Заслушав отчёт председателя Контрольно-счётной палаты Залегощенского района Соколенко И.Е. о деятельности Контрольно-счётной палаты в 2014 году, Залегощенский районный Совет народных депутатов РЕШИЛ:

1. Утвердить отчёт о деятельности Контрольно-счётной палаты Залегощенского района Орловской области в 2014 году (отчёт прилагается);

 2. Настоящее решение опубликовать в «Информационном Вестнике» Залегощенского района и разместить на сайте администрации Залегощенского района.

Председатель Залегощенского

районного Совета народных депутатов                                    В.И.Новиков

И.о. Главы района                                                                       Н.А.Гладских

Отчёт о деятельности Контрольно-счётной палаты
Залегощенского района Орловской области в 2014 году.
Отчёт о деятельности Контрольно-счётной палаты Залегощенского района Орловской области (далее по тексту - Контрольно-счётная палата) в 2014 году подготовлен в соответствии с требованиями статьи 19 Федерального закона от 7 февраля 2011 года № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счётных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований», ст. 62 Положения о Контрольно-счётной палате Залегощенского района Орловской области, утверждённого решением Залегощенского районного Совета народных депутатов от 29.09.2011г. № 76.

Одним из основных направлений деятельности Контрольно-счётной палаты является предварительный и последующий контроль за исполнением бюджета Залегощенского района, экспертиза проектов бюджета, внешняя проверка годового отчёта об исполнении районного бюджета и бюджетов сельских поселений, экспертиза проектов правовых актов муниципальных образований, предусматривающих расходы, покрываемые за счёт средств местного бюджета, анализ бюджетного процесса в районе, контроль за поступлениями в бюджет средств, полученных от распоряжения муниципальной собственностью района. 
Контрольно-счётная палата осуществляла свою деятельность в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Положением о Контрольно-счётной палате Залегощенского района, Положением о бюджетном процессе Залегощенского района, планом работы Контрольно-счётной палаты на 2014 год. 

Отчёт подготовлен на основании материалов, составленных по итогам проведения контрольных и экспертно-аналитических мероприятий Контрольно-счётной палаты Залегощенского района.

Динамика проведённых контрольных и экспертно-аналитических мероприятий за период с 2011г. по 2014г.:                                                                                                      

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	2011г.
	2012г.
	2013г.
	2014г.

	    1.
	Контрольные мероприятия
	9
	31
	39
	29

	   1.1
	в т.ч. по внешней проверке отчёта об исполнении бюджета 
	-
	12
	12
	12

	    2.
	Экспертно- аналитические мероприятия
	10
	19
	33
	32

	   2.1
	в т.ч. подготовлено заключений по проектам бюджета
	 4
	16
	17
	18

	
	Всего
	19
	50
	72
	61


Всего в 2014 году Контрольно-счётной палатой проведено  29 контрольных мероприятий, из них 12 внешних проверок отчёта об исполнении районного бюджета и бюджета поселений за 2013 год. 
Общий объём проверенных бюджетных средств составил 104,6 млн. руб. Выявлено нарушений и недостатков (неэффективное использование бюджетных средств) на сумму 68,4 тыс. руб. Подготовлено и направлено в адрес проверенных учреждений 12 представлений. От данных учреждений получены уведомления о принятых по результатам рассмотрения представления решениях и мерах.
На основании плана работы Контрольно-счётной палаты в 1 квартале 2014г. проведено контрольное мероприятие по вопросу эффективного использования муниципального имущества, соблюдения нормативов отчисления доли прибыли в районный бюджет в 2012-2013 годах Муниципальным унитарным предприятием «Аптека № 20». Фактов неэффективного использования муниципального имущества, закреплённого в 2008 году за предприятием на праве хозяйственного ведения в сумме 709,3 тыс. руб., не установлено. Данное имущество в полном объёме отражено в балансе и учтено в Реестре муниципальной собственности. 
Плата за земельный участок площадью 1002 кв.м., предоставленный в аренду МУП «Аптека № 20», перечислена в бюджет полностью и своевременно: за 2012 год в сумме 1299,78 руб., за 2013 год в сумме 4054,87 руб. 
Нормативы отчисления части прибыли предприятия, остающейся после уплаты налогов и иных обязательных платежей, а также сроки её перечисления в бюджет района соблюдены. Нормативы установлены постановлением Главы администрации Залегощенского района от 24.01.2006г. № 8-а, согласно которому МУП «Аптека № 20» ежегодно производит отчисления в бюджет 5% чистой прибыли. По данным бухгалтерской отчётности за 2012 год предприятием получена чистая прибыль в сумме 107 тыс. руб.,  перечислено в бюджет за 2012 год 5350 руб. За 2013 год прибыль составила 284 тыс. руб., перечислено в бюджет 14200 руб. 

В первом квартале 2014 года проверены три школы по вопросу эффективного и целевого использования бюджетных средств, выделенных на содержание учреждений образования в 2012-2013гг. Нецелевого расхода бюджетных средств не выявлено.
В ходе проверки МБОУ «Ольховецкая основная общеобразовательная школа» был установлен ряд недостатков и нарушений:
1. В нарушение Порядка ведения кассовых операций № 373-П от 12.10.2011г. «О порядке ведения кассовых операций с банкнотами и монетой банка России на территории Российской Федерации» приказов директора о назначении материально-ответственных лиц, имеющих право на получение денежных средств под отчёт, а также  приказов директора о возложении обязанностей кассира учреждение не имело. Лимит остатка кассы не установлен. В расходных кассовых ордерах не прописывался документ, удостоверяющий личность.
В установленное время с момента выдачи наличных денег остаток неиспользованного аванса не сдавался подотчётным лицом в кассу организации. В авансовых отчётах в 2012 году не отражались сведения о предыдущем авансе, остатке, перерасходе, а также о внесении остатка и возмещении перерасхода. Перерасход по авансовым отчётам перекрывался следующей выдачей денежных средств под отчёт. В течение года подотчётные лица тратили свои личные деньги на приобретение товарно-материальных ценностей. Данный перерасход возмещался учреждением несвоевременно. 

2. В нарушение  ст.424 ГК РФ не все договора имели цену поставки услуг, т.е. цена не была согласована между поставщиком и покупателем.

3. В нарушение положений Трудового кодекса РФ заработная плата за первую половину месяца начислялась в виде авансовых платежей, не учитывая фактически отработанное время. Имелись случаи выплаты зарплаты за 1 половину в размере, превышающем начисленную сумму за месяц. Так в январе 2013г. главному бухгалтеру Должиковой Т.А. выплачен аванс в сумме 50000 руб., переплата составила 45038 руб., которая удерживалась частями до ноября 2013г. Это привело к неэффективному расходу бюджетных средств.
4. В августе 2013г. Клякину С.А. была выплачена премия в размере 1329,09 руб. при отсутствии приказа отдела образования. 
5. Главная книга за 2012г. не соответствовала данным бухгалтерской отчётности учреждения.
По результатам проверки составлено предписание, направлена информация начальнику отдела образования.  Под руководством главного бухгалтера отдела образования проведены мероприятия по устранению недостатков и нарушений. К директору школы Клякину С.А. и главному бухгалтеру Должиковой Т.А. применены меры дисциплинарной ответственности в виде строгого выговора. Излишне выплаченная Клякину С.А. сумма премии удержана.
МБОУ «Ломовская средняя общеобразовательная школа» допущены следующие нарушения:
1. В нарушение Порядка ведения кассовых операций № 373-П от 12.10.2011г. имелись факты несвоевременного отчёта подотчётными лицами. В авансовых отчётах не прописывалась сумма полученного аванса, предыдущий аванс, остаток, перерасход, сведения о внесении остатка, выдача перерасхода. Денежные средства выдавались при наличии задолженности по ранее полученной под отчёт сумме наличных денег, остаток неиспользованного аванса не сдавался подотчётным лицом в кассу организации. В течение года подотчётные лица тратили свои личные деньги на приобретение товарно-материальных ценностей для организации, перерасход возмещался учреждением несвоевременно. Задолженность подотчётным лицам на 1 января 2014г. составила 41092,18 руб.
Копии кассовых чеков не делались. Некоторые чеки почти выцвели.

2. В нарушение положений Трудового кодекса РФ заработная плата за первую половину месяца начислялась в виде авансовых платежей, не учитывая фактически отработанное время. Имелись случаи выплаты зарплаты за первую половину в размере, значительно превышающем начисленную сумму за месяц. 

С 01.09.2013г. директору Учреждения по штатному расписанию установлен должностной оклад в размере 16450 руб. Однако фактически за период с сентября по декабрь 2013г. Журавлёвой Л.Г. начислялся оклад в сумме 14580 руб. В связи с этим недоплата за 4 месяца составила 7480 руб. 

3. В соответствии с налоговой декларацией сумма транспортного налога составила за 2012 год 2600 руб., за 2013 год - 2600 руб. По бухгалтерской отчётности данный налог за проверяемый период не начислен, и соответственно не уплачен в бюджет. 
По результатам проверки проведены мероприятия по устранению недостатков и нарушений, задолженность подотчётным лицам выплачена, произведён перерасчёт заработной платы Журавлёвой Л.Г., транспортный налог начислен и уплачен в бюджет.
В ходе проверки МБОУ «Ломецкая средняя общеобразовательная школа» установлен ряд недостатков и нарушений:

1. В нарушение Порядка ведения кассовых операций № 373-П от 12.10.2011г. лимит остатка кассы в Учреждении не установлен. В установленное время с момента выдачи наличных денег остаток неиспользованного аванса не сдавался подотчётным лицом в кассу организации. В авансовых отчётах не отражались сведения о предыдущем авансе, остатке, перерасходе, а также о внесении остатка и возмещении перерасхода. Перерасход по авансовым отчётам перекрывался следующей выдачей денежных средств под отчёт. В течение года подотчётные лица тратили свои личные деньги на приобретение товарно-материальных ценностей для организации, перерасход возмещался Учреждением несвоевременно. Задолженность подотчётным лицам на 1 января 2014г. составила 2206,95 руб. 
2. В нарушение положений Трудового кодекса РФ заработная плата за первую половину месяца начислялась в виде авансовых платежей, не учитывая фактически отработанное время. 
3. В нарушение ст.424 гл. 27 ГК РФ не все договора имели цену поставки услуг, т.е. цена не была согласована между поставщиком и покупателем.
4. На основании постановления администрации Залегощенского района от 20.04.2010г. № 182, приказа начальника отдела образования от 23.04.2010г. № 44 транспортное средство ПАЗ З205 подлежало списанию в установленном порядке. Данное транспортное средство снято в ГИБДД с учёта 03.08.2010г., однако на дату проверки не утилизировано и не списано с баланса Учреждения. 
5. В инвентарных карточках учета объекта основных средств не указана дата принятия к бухгалтерскому учету и организация-изготовитель.
По результатам проверки учреждением проведены мероприятия по устранению недостатков и нарушений.
Во втором квартале проверены МБОУ ДОД «ДЮСШ», МОУ ДОД «Дом детского творчества», МБОУ «Центр психолого-медико-социального сопровождения». Нецелевого расхода бюджетных средств не установлено, но выявлены следующие типичные случаи нарушения законодательства в расходовании бюджетных средств:
       1. В нарушение положений Трудового Кодекса РФ заработная плата за первую половину месяца начислялась в виде авансовых платежей, не учитывая фактически отработанное время.

      2. В нарушение п.2 ст.9 Федерального закона "О бухгалтерском учете" от 21.11.1996 N 129-ФЗ и п. 6 Постановление правительства от 03.10.2008г. «Об особенностях направления работников в служебные командировки» в 2012 году  не оформлялось служебное задание (ф.0301025).

       3.  В нарушение п. 4.2 Положения ЦБ РФ от 12.10.2011г. №373-П  в расходном кассовом ордере не прописывался документ, удостоверяющий личность.

      4. В нарушение главы 2 п.2.1. Положения ЦБ РФ от 12.10.2011г. №373-П   и  п. 105 Инструкции № 174н «Инструкция по применению плана счётов бухгалтерского учета бюджетных Учреждений» в 2012 году  производилась выдача денежных средств под отчёт без письменного заявления получателя.
      По приказу директора МБОУ ДОД «ДЮСШ» на период летнего сезона в 2013 году временно принят рабочий. Срочным трудовым договором определена оплата труда в размере 0,5 ставки исходя из установленного минимального размера оплаты труда в сумме 5205 руб. Однако, в июле, августе, сентябре 2013 года зарплата выплачивалась в размере полной ставки, сумма переплаты составила 7807,50 руб.
Перевоз учащихся ДЮСШ на спортивные мероприятия производился путем найма транспортного средства у физического лица без заключения договора аренды. 
По результатам проверки данными учреждениями проведены мероприятия по устранению недостатков и нарушений.
В июне 2014 года Контрольно-счётной палатой совместно с прокуратурой Залегощенского района проведено контрольное мероприятие по вопросу эффективного расходования средств государственной корпорации – Фонд содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства и средств долевого финансирования, направленных на капитальный ремонт многоквартирных домов и на переселение граждан из аварийного жилищного фонда в 2012-2013гг. 
В 2012 году проводился капитальный ремонт двух многоквартирных домов в п.Залегощь, включенных в перечень муниципальной целевой программы:

- дом № 39а, ул.М.Горького, управляющая организация  ООО «Жилсервис посёлок Залегощь», общая сумма финансирования 2317366 руб.;

- дом № 80, ул.Гагарина, управляющая организация  ООО «Сервис-Люкс», общая сумма финансирования 2106012 руб.

В 2013 году в программу включен многоквартирный дом № 8 на ул. Маринченко (управляющая организация  ООО «Жилсервис посёлок Залегощь»), общая сумма финансирования 2190465 руб.

Проверена обоснованность включения многоквартирных домов в перечень, утверждённый целевой программой; соблюдение условий порядка привлечения подрядных организаций для выполнения работ по капитальному ремонту домов; достоверности и законности банковских операций по отдельным банковским счётам, открытым для размещения средств на проведение капитального ремонта многоквартирных домов. 

Комиссией, созданной распоряжением Главы администрации Залегощенского района от 30.06.2014г. № 138-р, проведено обследование технического состояния домов. Установлено, что после проведения капитального ремонта многоквартирные дома находятся в удовлетворительном состоянии.

Нецелевого расхода средств государственной корпорации – Фонд содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства и средств долевого финансирования, направленных на капитальный ремонт многоквартирных домов в 2012-2013гг. проверкой не установлено.

В 3 квартале 2014г. проведена проверка отдела образования, молодёжной политики, физической культуры и спорта администрации Залегощенского района по вопросу эффективного и целевого использования бюджетных средств, выделенных на содержание учреждения в 2012-2013гг. Нецелевого расходования бюджетных средств, предусмотренных на финансирование Учреждения, в ходе проведения проверки не установлено, но имеется ряд недостатков и нарушений.
В нарушение положений Трудового кодекса РФ заработная плата за первую половину месяца начислялась в виде авансовых платежей, не учитывая фактически отработанное время. 
В нарушение Положения ЦБ РФ от 12.10.2011г. № 373-П «О порядке ведения кассовых операций с банкнотами и монетой банка России на территории Российской Федерации» в расходных кассовых ордерах не прописывался документ, удостоверяющий личность. Заявления на выдачу наличных денег не содержали разрешительной надписи руководителя о сумме и сроке, на который выдавались подотчётные средства. В установленное время с момента выдачи наличных денег остаток неиспользованного аванса не сдавался подотчётным лицом в кассу организации. В авансовых отчётах не заполнялись данные о предыдущем авансе, остатке, перерасходе, о внесении остатка, выдаче перерасхода. Перерасход по авансовым отчётам перекрывался выдачей нового аванса. Копии кассовых чеков не делались, на некоторых чеках сумма и дата чётко не просматриваются.

В нарушение Закона «О бухгалтерском учёте» от 06.12.2011г. № 402-ФЗ имелись случаи предоставления первичной документации в недооформленном виде, товарные чеки принимались к учёту без расшифровки приобретённых товаров. 

Для перевозки учащихся к местам проведения соревнований транспортные средства нанимались без заключения договора аренды транспортного средства, путевые листы не оформлялись.

По результатам проверки отделом образования проведены мероприятия по устранению недостатков и нарушений.
Во втором полугодии 2014 года проверены семь дошкольных образовательных учреждений. Установлен ряд недостатков и нарушений.
МБОУ «Детский сад «Солнышко»:
1. В нарушение положений Трудового кодекса РФ заработная плата за первую половину месяца начислялась в виде авансовых платежей, не учитывая фактически отработанное время. Имелись случаи выплаты зарплаты за первую половину в размере, значительно превышающем начисленную сумму за месяц. 
2. При проведении инвентаризации основных средств и материальных запасов на 1 ноября 2013г. инвентаризационная опись по счётам основных средств и материалов составлена общая по форме 0317001, которая применяется только для основных средств. В описи отсутствуют инвентарные номера основных средств. Инвентарные карточки учёта основных средств в Учреждении имеются только по зданию детского сада и основным средствам, приобретённым в 2013-2014гг. В некоторых карточках отсутствует организация-изготовитель, заводской номер, дата и номер акта о вводе в эксплуатацию основного средства.

3. Ведение Главной книги осуществлялось в 2013 году не на должном уровне. Установлены расхождения Главной книги с данными годового отчёта за 2013 год. 

Учреждением проведены мероприятия по устранению недостатков и нарушений.
МБОУ «Васильевский детский сад»:
1. В нарушение положений Трудового кодекса РФ заработная плата за первую половину месяца начислялась в виде авансовых платежей, не учитывая фактически отработанное время. 

2. С 1 января 2014 года заведующей Поповой Ю.В. начислялась ежемесячная компенсационная надбавка в сумме 3512,50 руб., в штатном расписании и тарификационном списке на 1 января 2014г. данная надбавка установлена в сумме 3412,50 руб. Переплата за проверяемый период составила 600 руб. (в период проверки произведён перерасчёт зарплаты, сумма удержана).
3. При проведении инвентаризации на 1 ноября 2013 года инвентаризационная опись составлена с нарушениями: отсутствуют инвентарные номера основных средств. 

Инвентарные карточки учёта основных средств отсутствуют.

4. В ходе проверки установлено, что ведение Главной книги осуществлялось в 2013 году не на должном уровне. Установлены расхождения Главной книги с фактическими данными и годовым отчётом за 2013 год. 

5. Имелись случаи заключения договоров без указания цены поставки услуг, т.е. цена не была согласована между поставщиком и покупателем. 
Учреждением проведены мероприятия по устранению недостатков и нарушений.
МБОУ «Казарский детский сад «Колокольчик»:

1. Инвентаризационная опись по результатам инвентаризации на 1 ноября 2013 года составлена с нарушениями: отсутствуют инвентарные номера основных средств. Инвентарные карточки учёта основных средств в Учреждении не ведутся.

2. По состоянию на 01.01.2014г. числилась задолженность подотчётным лицам в сумме 761,36 руб.

3. Имелись случаи заключения договоров без указания цены поставки услуг, т.е. цена не была согласована между поставщиком и покупателем. 

Учреждением проведены мероприятия по устранению недостатков и нарушений.
МБОУ«Детский сад «Теремок»:

1. В нарушение положений Трудового кодекса РФ заработная плата за первую половину месяца начислялась в виде авансовых платежей, не учитывая фактически отработанное время. 

        2. В  нарушение Положения ЦБ РФ № 373-П, Положения «Об учетной политике» в установленное время с момента выдачи наличных денег остаток неиспользованного аванса не сдавался подотчётным лицом в кассу организации. В авансовых отчётах не заполнялись данные о предыдущем авансе, остатке, перерасходе, о внесении остатка, выдаче перерасхода. Перерасход по авансовым отчётам перекрывался выдачей нового аванса. 

3. В нарушение ст. 424 гл. 27 Гражданского кодекса РФ не все договора имели цену поставки товаров и услуг.

Учреждением проведены мероприятия по устранению недостатков и нарушений.

МБОУ «Моховской детский сад «Кораблик»:
1. В нарушение положений трудового законодательства заработная плата за первую половину месяца начислялась в виде авансовых платежей, не учитывая фактически отработанное время. Имелись случаи выплаты заработной платы за 1-ю половину месяца в размере, превышающем начисленную сумму за месяц, переплата удерживалась в следующих месяцах.
2. В инвентаризационной описи на 1 ноября 2013 года отсутствуют инвентарные номера основных средств. Инвентарные карточки учёта основных средств не ведутся.

3. По состоянию на 01.01.2014г. просроченная дебиторская задолженность Учреждения подотчётным лицам составила 945,59 руб.
4. Расходные кассовые ордера не подписаны кассиром, не содержат данные о документе, удостоверяющем личность подотчётного лица. Нет приказа о возложении обязанностей кассира. 
Учреждением проведены мероприятия по устранению недостатков и нарушений.
МБОУ «Ломовский детский сад «Ромашка»:
1. В нарушение положений Трудового кодекса РФ заработная плата за первую половину месяца начислялась в виде авансовых платежей, не учитывая фактически отработанное время. 

2. В нарушение Положения ЦБ РФ № 373-П, Положения «Об учетной политике» в установленное время с момента выдачи наличных денег остаток неиспользованного аванса не сдавался подотчётным лицом в кассу организации. В авансовых отчётах не заполнялись данные о предыдущем авансе, остатке, перерасходе, о внесении остатка, выдаче перерасхода. Перерасход по авансовым отчётам перекрывался выдачей нового аванса. 
3. В нарушение ст. 424 гл. 27 Гражданского кодекса РФ не все договора имели цену поставки товаров и услуг.

4. В штатном расписании и тарификационном списке с 01.01.2013г. и в течение всего проверяемого периода помощникам воспитателя установлен тарифный коэффициент 1,14, что не соответствует коэффициенту, установленному  Положением об оплате труда работников МБДОУ (1,09). 

Учреждением проведены мероприятия по устранению недостатков и нарушений.

МБОУ «Верхне-Скворченский детский сад»:

1. В нарушение положений Трудового кодекса РФ заработная плата за первую половину месяца начислялась в виде авансовых платежей, не учитывая фактически отработанное время. 

2. В нарушение Положения ЦБ РФ № 373-П, Положения «Об учетной политике» в установленное время с момента выдачи наличных денег остаток неиспользованного аванса не сдавался подотчётным лицом в кассу организации. Перерасход по авансовым отчётам перекрывался выдачей нового аванса. 
3. В нарушение ст. 424 гл. 27 Гражданского кодекса РФ не все договора имели цену поставки товаров и услуг.

4. В штатном расписании и тарификационном списке с 01.01.2013г. и в течение всего проверяемого периода помощникам воспитателя установлен тарифный коэффициент 1,14, что не соответствует коэффициенту, установленному  Положением об оплате труда работников МБДОУ (1,09). Сторожу установлен коэффициент 1,07 вместо 1. 

По результатам проверки учреждением проведены мероприятия по устранению недостатков и нарушений.
В соответствии с Положением «О наказах избирателей депутатам Залегощенского районного Совета народных депутатов» от 31 мая 2011г. № 32, на основании плана работы Контрольно-счётной палаты Залегощенского района на 4 квартал 2014г. проведена проверка эффективного и целевого использования средств, выделенных в 2014году на выполнение программы наказов избирателей депутатам Залегощенского районного Совета народных депутатов. Утверждённые на 2014 год средства районного бюджета на исполнение наказов избирателей в сумме 910 тыс. руб. полностью освоены. 
В рамках экспертно-аналитической деятельности Контрольно-счётной палатой за 2014 год подготовлено 32 экспертных заключения. Из них 11 заключений на проекты муниципальных программ, 6 заключений на проекты решений о внесении изменений в бюджет Залегощенского района на 2014 год, 1 заключение на проект районного бюджета на 2015 год и плановый период 2016-2017гг. Заключения Контрольно-счётной палаты на проекты решений о внесении изменений в бюджет 2014 года и проект бюджета на 2015 год рассматривались на комиссии по бюджету, налогам и экономической реформе, и докладывались на сессиях районного Совета народных депутатов. Также подготовлено 11 заключений на проекты бюджетов поселений на 2015 год и плановый период 2016-2017гг. Проведён анализ исполнения бюджета Залегощенского района за 1 квартал, 1 полугодие и 9 месяцев 2014 года.
Информация о контрольных и экспертно-аналитических мероприятиях в течение отчётного периода направлялась Главе Залегощенского района, в Залегощенский районный Совет народных депутатов, а также размещалась на официальном сайте администрации Залегощенского района.

В декабре 2014 года заключены дополнительные соглашения с представительными органами поселений района на 2015 год о передаче Контрольно-счётной палате полномочий по внешнему финансовому контролю, который включает в себя контроль за исполнением бюджета, проведение внешней проверки годовых отчётов об исполнении бюджетов поселений, проведение экспертизы проектов бюджетов и иных правовых актов поселений. Заключено Соглашение о сотрудничестве и информационном взаимодействии с Управлением Федерального казначейства по Орловской области.
В течение года, по мере необходимости, бюджетным учреждениям и сельским поселениям района оказывалась консультативная помощь по вопросам соблюдения бюджетного законодательства при принятии и исполнении бюджетов, целевого и эффективного использования бюджетных средств.
Председатель Контрольно-счётной палаты                                    И. Е. Соколенко
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