Информация

о проведённых Контрольно-счётной палатой Залегощенского района Орловской области контрольных мероприятиях за 1 квартал 2016г.

На основании плана работы Контрольно-счётной палаты Залегощенского района на 2016 год в 1 квартале проведена ревизия финансово-хозяйственной деятельности администрации Прилепского сельского поселения за 2015 год, администрации Верхнескворченского сельского поселения за период 2014-2015гг. 

В ходе ревизии установлен ряд недостатков и нарушений:
Администрации Прилепского сельского поселения

1. В нарушение положений Трудового Кодекса РФ заработная плата за первую половину месяца не выплачивалась. 

В нарушение п.2.1.2 Положения о размерах и условиях оплаты труда лиц, замещающих должности муниципальной службы квартальная премия выплачивалась без учёта времени нахождения в отпуске. В результате этого неэффективный расход денежных средств составил 4974,13 руб.

Должностной оклад Главы сельского поселения с 1 января 2015 года установлен в штатном расписании исходя из базового оклада 2255 руб., хотя Положением о социальных гарантиях Главы базовый оклад установлен в размере 1564 руб., т.е. изменения в Положение не внесены. Надбавка за стаж муниципальной службы от 5 до 10 лет установлена в размере 15%, однако Положением предусмотрено 20%. Надбавка за особые условия установлена в сумме 4294 руб. (76,1%), по Положению – 110%.

В штатном расписании в составе должностного оклада техническому служащему вместо надбавок за особые условия труда предусмотрена ежемесячная премия, не определённая Положением по оплате труда. Также в данное Положение с 1 января 2015 года не внесено изменение в размер базового должностного оклада технических работников.

2. В нарушение Приказа Министерства транспорта Российской Федерации от 18.09.2008г. № 152 «Об утверждении обязательных реквизитов и порядка заполнения путевых листов» в путевых листах отсутствуют показания спидометра, данные об остатке горючего, номер удостоверения водителя. Нормы расхода ГСМ в летний и зимний период не установлены. Списание ГСМ производилось без учёта пробега автомобиля по данным кассовых чеков АЗС из-за неисправности одометра. 
Списание затрат (ГСМ, запчасти) производилось по актам Добровольной пожарной команды «Победное», деятельность которой не регламентирована нормативным правовым актом поселения.

3. В нарушение ст. 424 гл. 27 Гражданского кодекса РФ не все договора имели цену поставки товаров и услуг.
4. В нарушение Приказа Минфина РФ от 15.12.2010г. № 173н об утверждении форм первичных учётных документов и регистров бухгалтерского учёта Главная книга в 2015 году не велась. 

Администрация Верхнескворченского сельского поселения
1. В нарушение положений Трудового Кодекса РФ заработная плата за первую половину месяца не выплачивалась. 

Имеются расхождения в штатном расписании и Положении по оплате труда в размере ежемесячной надбавки к должностному окладу Главы: в штатном расписании на 2015 год надбавка установлена в размере 110%, хотя Положением о порядке предоставления гарантий осуществления полномочий Главы надбавка определена в размере 150%.

2. В нарушение Приказа Министерства транспорта Российской Федерации от 18.09.2008г. № 152 «Об утверждении обязательных реквизитов и порядка заполнения путевых листов» в путевых листах отсутствуют данные о месте отправления и назначения, времени выезда и возвращении, номер удостоверения водителя. Нормы расхода ГСМ в летний и зимний период не установлены.

3. Основные средства стоимостью до 3000 тыс. руб. включительно числятся на балансе, хотя их следует учитывать на забалансовом счёте.
4. В нарушение ст. 424 гл. 27 Гражданского кодекса РФ не все договора имели цену поставки товаров и услуг.

5. В нарушение Приказа Минфина РФ от 15.12.2010г. № 173н об утверждении форм первичных учётных документов и регистров бухгалтерского учёта Главная книга в 2015 году не велась. 

По результатам ревизии учреждениям направлены представления с указанием сроков устранения нарушений.
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